
 

 

 

COMUNE DI SUBIACO 

CITTA’ METROPOLITANA DI ROMA 

SERVIZIO OEPAC EX AEC 

 

Criterio di aggiudicazione  
• • 75 (settantacinque) punti per l’offerta tecnica  

• • 25 (venticinque) punti per l’offerta economica  
 
Per quanto riguarda gli elementi di valutazione qualitativa, busta virtuale B) 
offerta tecnica (quali a titolo esemplificativo il pregio tecnico ecc.) il relativo 
punteggio sarà assegnato in base alla media dei coefficienti attribuiti 
discrezionalmente dai singoli commissari su ciascun criterio.  
Nello specifico si procederà, in particolare per l’attribuzione dei punteggi oggetto 
di valutazione discrezionale:  
• A) all’attribuzione dei coefficienti, variabili tra zero ed uno, da assegnare a 
ciascun criterio avente natura qualitativa che saranno determinati mediante 
l’attribuzione discrezionale da parte di ogni commissario del coefficiente sulla base 
dei criteri metodologici (motivazionali) specificati nel presente disciplinare  
 
 
CRITERIO  Punteggio  

Massimo  
DESCRIZIONE  

A) Progetto Tecnico - 
Gestionale: 
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Sub-criterio A1. Capacità 
progettuale  

35 PUNTI  Descrizione progettuale 
contenente:  
 a. attività e 
metodologia di intervento max 
15 punti  
 b. piano gestionale 
max 10 punti  
 c. sistema di 
monitoraggio e di 
autovalutazione adottato  
 

max 5 punti  
 d. risorse strutturali e 
logistiche di supporto per la 
realizzazione e integrazione 
del progetto max 5 punti  
 

Sub-criterio A2. Merito 
tecnico e affidabilità 
dell’impresa  

20 PUNTI  Esperienza dell’impresa, con 
particolare riferimento 
all’attività documentata nella 
gestione di servizi identici a 
quello richiesto.  
Vengono considerate al fine 
del punteggio le sole 
attività/servizi certificati da 
dichiarazioni emesse in 
autocertificazione  
(Punti 0,5 per ogni anno di 
servizio o frazione superiore ai 
sei mesi): max punti 10  
Conoscenza tecnica delle 
problematiche specifiche 
dell’handicap Anche in 
relazione al territorio di 
riferimento: max punti 7  
Monitoraggio e coordinamento.  
Esistenza di un sistema interno 
di verifica e controllo 
applicabile al servizio di cui al 
presente Capitolato Speciale di 
Appalto: max punti 3  

Sub-criterio A3. Programma 
e numero ore di 
aggiornamento, formazione e 
supervisione  
che la Ditta si impegna ad 
applicare al personale 
destinato alla  
gestione del servizio di cui al 
presente appalto  
(10 ore annue di formazione):  

10 PUNTI  Per il calcolo dei punteggi di 
cui al presente punto, viene 
applicata la seguente formula 
matematica:  
X= numero ore effettuate 
considerate X 10/numero ore 
effettuate maggiore  

Sub-criterio A4. Progetti 

aggiuntivi e migliorativi del 

servizio che si intendono attuare 

nel corso dell’anno di durata 

dell’incarico, esclusivamente a 

carico della ditta aggiudicataria. 
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IL Responsabile Unico del Procedimento 

Marco Orlandi  
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