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VERBALE N. 3
Seduta pubblica del 11/08/2017

VALUTAZIONE OFFERTA ECONOMICA, FORMULAZIONE GRADUATORIAE
PROPOSTA DI AGGIUDICAZIONE
L'anno duemiladiciassette, il giorno undici, del mese di agosto, con inizio alle ore 09.10 si riunisce presso la sede della
CUC, Centrale Unica di Committenza - “Consorzio I castelli della Sapienza” sita in Vicolo dei Fiori 3 — Valmontone (Rm),
la Commissione giudicatrice nominata con Decreto della C.U.C., Prot. n. 395 del 10.08.2017 composta da:

- Presidente: Enrico Bonuccelli
- Componente e Segretario: Fabio Pisani
- Componente: Marco Leone

Il Presidente della Commissione verifica la regolarita della composizione della Commissione stessa e la presenza ad
plenum, prendendo atto che & presente in rappresentanza degli operatori economici, giusta delega depositata agli atti, la
persona di seguito indicata:

- Sig. M.D.M. delegato della Societa 1l melograno Cooperativa Sociale a r.I. Onlus.

Preliminarmente, il Presidente della Commissione comunica i punteggi assegnati all’offerta tecnica presentata dall’operatore
economico in gara.

Il melograno cooperativa

sociale
a.1) possesso di titoli di studio e professionali, nonché attestati di 8
formazione e aggiornamento attinenti al sostegno nei
confronti dei bambini diversamente abili
a.2) formazione prodotta direttamente o partecipata all’esterno 4
dell’organizzazione
a.3) modello organizzativo inteso come complesso dei tecnici che 6
fanno parte integrante della struttura o hanno con la stessa
rapporti  continuativi  di  consulenza come  assetto
organizzativo (con riguardo alle funzioni — comprese quelle
relative alle indicazioni del D. Lgs 81/2008 e alle persone che
vi si dedicano stabilmente)
a.4) Modalita di sostituzione del personale assente 4
b.1) Completezza e coerenza generale del progetto: 3

- Relazione circa i bisogni/risorse con analisi degli obiettivi
da raggiungere
b.2) Organizzazione e metodologia del servizio:. 4

- Esposizione circa I’articolazione delle diverse attivita;

- lavoro di rete e modalita di interazione tra le diverse
attivita previste nei progetti;

- modalita organizzative per assicurare la continuita degli
operatori impiegati;

- modalita di coordinamento e supervisione delle attivita;

- strumenti di verifica dell'attivita svolta;
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- progetto formativo
b.3) Turn-over: 3
- modalita di contenimento della turnazione degli operatori
b.4) Materiale di supporto utilizzato 2
- Descrizione del materiale utilizzato (test, materiale
informativo, strumenti e tecnologie, ausili tecnici)
b.5) Monitoraggio e valutazione del servizio 3
b.6) Modalita dei rapporti e collegamento con la stazione 4
appaltante e con le istituzioni scolastiche
b.7) Formazione e aggiornamento operatori 4
- Piano triennale dettagliato con previsione di almeno 20
ore annue per operatore, pena la non valutabilita del
punto
c.1) Ulteriori servizi collegati all'oggetto dell'appalto e  migliorie 7
- llustrazione dei servizi aggiuntivi e/o delle migliorie che
si intendono apportare al progetto;
Totale 52

Si procede con I’apertura dell’offerta economica, per I’assegnazione di un punteggio massimo di 30 punti, in relazione al
prezzo offerto in ribasso percentuale rispetto a quello posto a base di gara (IVA esclusa).
- Il melograno cooperativa sociale a r.l. onlus offre un ribasso percentuale pari all’1% (uno %) al netto di IVA e oneri
della sicurezza.
La Commissione, visto il prezzo offerto, calcola il punteggio da attribuire utilizzando la formula indicata nella lettera di invito.
- La Commissione attribuisce alla ditta Il melograno cooperativa sociale a r.l. onlus punti 5.

La Commissione attribuisce alla ditta Il melograno cooperativa sociale a r.l. onlus il punteggio complessivo di 57 punti (offerta
tecnica piu offerta economica).

La Commissione, in base al punteggio assegnato, formula la seguente graduatoria:
1) 1l melograno cooperativa sociale a r.l. onlus — 57 punti.

La Commissione, considerato il punteggio conseguito dalla ditta prima classificata, non ritiene 1’offerta anomala ai sensi
dell’art. 97, comma 3, del D.Lgs. n. 50/17.

La Commissione propone al RUP di aggiudicare in via provvisoria 1’appalto alla ditta |1 melograno cooperativa sociale a. r.1.
onlus — largo Santa Maria in Selce, 18, Valmontone, che ha conseguito un punteggio totale pari a 57.

La Commissione rimette i verbali unitamente a tutti gli atti di gara al RUP della Stazione Appaltante per I’espletamento di tutte
le verifiche da effettuarsi sull’aggiudicatario a norma di legge, della lettera di invito, del disciplinare e di tutti gli atti di gara.

Il Presidente di Commissione si fa carico della custodia e della garanzia di manomissione di tutta la documentazione resa dal
seggio di gara custodendola in armadio chiuso a chiave presso apposito ufficio all’interno della sede operativa della C.U.C., a
cui ¢ possibile accedere solo dall’ingresso a sua volta chiuso a chiave.

Alle ore 09.15 il Presidente dichiara chiusa la presente seduta.

Letto, firmato e sottoscritto:

F.to Presidente: Enrico Bonuccelli

F.to. Componente e Segretario: Fabio Pisani

F.to. Componente: Marco Leone
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